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Uchwata 11/ 2025
Zarzadu Polskiego Zwigzku Zapasniczego
z dnia 2 sierpnia 2025 roku.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Pracy Zarzqdu

§1

1. Na podstawie § 32 Statutu Polskiego Zwigzku Zapa$niczego, Zarzad PZZ zatwierdza
Regulamin Pracy Zarzadu.

2. Regulamin Pracy Zarzadu w kadencji 2025-2029 stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Sekretarzowi Generalnemu Polskiego Zwigzku Zapasniczego.

W glosowaniu udziat wzieto: 12 oséb

Za przyjeciem uchwaty glosowato: ‘ 0

e
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Polski Zwigzek Zapasniczy

w Warszawie
Tel./fax.: (22) 624-81-11, 624-01-69, 652-19-03
e-mail: pzz@pzz.org.pl, www.zapasy.org.pl

Regulamin Pracy Zarzadu
Polskiego Zwiazku Zapasniczego

w kadencji 2025-2029

Zatwierdzony Uchwata Zarzadu PZZ z dnia 02.08.2025 r.



REGULAMIN PRACY ZARZADU PZZ w kadencji 2025-2029

§1

Definicje

ilekro¢ w niniejszym Regulaminie uzywane sg nastepujgce terminy rozumie¢ nalezy przez to:

1. PZ7 -Polski Zwiazek Zapasniczy, zwany takze Zwiazkiem,

2. Zarzad - Zarzad Polskiego Zwigzku Zapasniczego,

3. Statut — Statut Polskiego Zwiazku Zapasniczego, uchwalony podczas Sprawozdawczo-
Wyborczego Zgromadzenia Delegatéw Polskiego Zwigzku Zapasniczego z dnia 31.07.2020 . (ze
zmianami z dnia 26.06.2021 roku)

4. Walne Zgromadzenie Delegatéw - Walne  Zgromadzenie Sprawozdawczo-Wyborcze
Zgromadzenie Delegatéw Polskiego Zwiazku Zapasniczego.

§2

Postanowienia ogélne

1. Zarzad wybrany przez Walne Zgromadzenie Delegatéw w dniu 21.06.2025 roku konstytuowat
sie w dniu 02.07.2025 roku tj. w ciggu min 14 dni od wyboru.

Zarzad skiada sie z 12 oséb, w tym Prezesa Zarzadu oraz Przedstawiciela Rady Zawodniczej.

2. Struktura Zarzadu stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu.

3. Zarzad PZZ dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu i planu pracy.

4. Zarzad podejmujac dziatania, uwzglednia m.in. uchwaly Walnego Zgromadzenia Delegatow,
decyzje i zarzadzenia Ministra wiasciwego dla spraw kultury fizycznej oraz wiasne
podejmowane uchwaty.

5. Dokumentacja Zarzadu i powotanych komisji jest archiwizowana.

6. Zarzad dziata transparentnie.

§3

Reprezentacja

Do reprezentowania Zwigzku i sktadania oswiadczert woli w imieniu Zwigzku, w tym w sprawach
z zakresu praw i obowigzkéw majatkowych, uprawnieni sg dziatajacy tacznie Prezes Zarzadu lub
Wiceprezes Zarzadu wraz z Sekretarzem Generalnym lub Cztonkiem Zarzadu.

84
Prezes Zarzadu PZZ

1. Prezes Zarzadu zgodnie ze Statutem:
a. reprezentuje PZ7Z na zewnatrz,
b. przewodniczy i kieruje pracami Zarzadu,
c. nadzoruje prace Biura Zwiazku oraz podleglych mu komisji.

Prezydium
§5.
1. Prezydium jest organem wykonawczym Zarzadu, kierujac w jego imieniu biezaca dziatainoscig
Zwigzku
2. Prezydium sktada sie z Prezesa Zarzadu oraz Wiceprezesow.
§6.

1. W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu Prezydium posiada wszystkie jego uprawnienia
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REGULAMIN PRACY ZARZADU PZZ w kadencji 2025-2029

i kompetencje niezbedne do prawidtowego prowadzenia wszystkich biezgcych spraw Zwigzku.

2. Prezydium odpowiada przed Zarzadem za podjete w jego imieniu decyzje. Ma ono obowiazek
przedktadania sprawozdan z podjetych decyzji na najblizszym posiedzeniu Zarzadu, ktéry je
zatwierdza.

§7

Zakres kompetencji i odpowiedzialnosci Wiceprezeséw

1. Wiceprezesi ds. stylu klasycznego, stylu wolnego i zapaséw kobiet:
a. wspotpracujg z Wiceprezesami, Wydziatem Wyszkolenia, Dyrektorem Sportowym ,
komisjami merotorycznymi.
b. wspotpracuje z trenerami Kadr Narodowych, Wojewédzkich i Klubowych,
opiniuje plany szkoleniowe Kadr Narodowych i Wojewddzkich we wszystkich grupach
wiekowych.
zatwierdza trenerdw szkolenia wojewddzkiego.
uczestniczy w monitorowaniu zgrupowan, konsultacji oraz zawodéw.
f.  uczestniczy w zebraniach, spotkaniach i konferencjach w celu omawiania spraw
biezgcych zwigzanych ze stylem,
g. opiniuje Kadry Narodowe we wszystkich grupach wiekowych,
h. opiniuje sktady na wyjazdy gtéwne 10, MS, ME,
i. opiniuje kierownikéw na wyjazdy gtéwne MS, ME
2. Wiceprezes ds. sedziowskich
a. koordynuje szkolenie sedziéw krajowych i miedzynarodowych,
b. dokonuje obsad sedziéw na zawody miedzynarodowe,
c. dba o podwyiszanie kwalifikacji sedziow miedzynarodowych,
d. $cisle wspdtpracuje z Kolegium Sedziéw PZZ.

§8

Zakres dziatania i kompetencje cztonkéw Zarzadu

1. W zakresie planowania do kompetencji cztonkéw Zarzadu naleiy:

a. nadzorowanie opracowywania projektow ramowych kalendarzy organizacji szkolenia
wstepnych danego roku kalendarzowego oraz kalendarzy organizacji szkolenia i
regulamindw organizacyjno-sportowych do 15-go listopada danego roku,

b. opracowanie i nadzor nad stworzonymi i zatwierdzonymi perspektywicznymi planami
szkolenia PZZ zgodnie z wymogami Ministerstwa,

c. nadzorowanie planow szkolenia i doszkalania kadry trenerskiej i instruktorskiej,
nadzorowanie programéw do Ministerstwa, PKOL, Instytutu Sportu Zespotu
metodycznego, COS i innych organizacji,

e. nadzorowanie wytycznych szkoleniowych i programéw szkoleniowych kadr
narodowych, osrodkéw szkoleniowych, szkét mistrzostwa sportowego oraz innych
programow realizowanych przez Zwigzek,

f. nadzér nad realizacja kalendarza imprez i realizacji planéw grup szkoleniowych
Zwigzku, Osrodkéw Szkolenia Sportowego Miodziezy, Szkét Mistrzostwa Sportowego
i innych programéw.

2. W zakresie dokumentacji szkoleniowej ustala sie nadzorowanie:
a. opracowywania planu pracy oraz planéw wynikowych dia treneréw kadr narodowych,
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b.

c.
d.

nadzorowanie i kontrolowanie prowadzonej dokumentacji szkoleniowej PZZ
podleglych trenerdw,

wdrazania do praktyki trenerskiej nowatorskiej wiedzy i dokumentacji szkoleniowej,
inicjatyw wdrazania nowych opracowarn szkoleniowych.

3. W zakresie nadzorowania kierowania kadra szkoleniowa:

a.

nadzér nad praca treneréw odpowiedzialnych za prowadzenie kadry centralnego
szkolenia wszystkich grup wiekowych,

nadzor w zakresie zatrudnienia, awanséw, wyréznien, kar i innych spraw
pracowniczych w stosunku do treneréw odpowiedzialnych za prowadzenie kadry
centralnego szkolenia wszystkich grup wiekowych,

nadzor obsady kadry szkoleniowej na konsultacje i zgrupowania,

nadzér w sprawach imiennych sktadoéw obsady trenerskiej na zawody w kraju i za
granica,

nadzér realizacji obowigzkowego doszkalania kadry,

nadzér w zakresie pracy metodyczno-szkoleniowej podlegfych mu trenerdw,

nadzér $cistej wspotpracy z komisjami problemowymi zwiazku oraz Rada Trenerow
i Rada Zawodnicza.

4. W zakresie nadzorowania procesu szkolenia zawodnikéw:

a.
b.
c.

powotywanie kadry centralnego szkolenia oraz sktadu reprezentacji kraju,
zatwierdzanie skladéw kadry zawodniczej na konsultacje i zgrupowania,

ustalenie sktadow kadry trenerskiej i zawodniczej osrodkéw, szkét mistrzostwa
i innych,

ustalenie kadry zawodniczej w zawodach w kraju i za granica,

ustalanie sktadéw zawodnikéw, kadry trenerskiej i instruktorskiej na wyjazdy
zagraniczne,

nadzér w sprawach pomocy bytowej, nagréd i kar dia kadry zawodniczej,

nadzor zapotrzebowania w sprzet sportowy dla kadry zawodniczej i trenerdw,
nadzorowanie i wspétpraca z Komisjg Zmiany Barw Klubowych w sprawach zmiany
przynaleznosci klubowej zawodnikoéw centralnego szkolenia.

5. W zakresie nadzorowania (i wykonywania zadar) w innych sprawach Zwigzku:

a.
b.
c.

wspétpraca z placowkami naukowo-badawczymi,

wsp6tpraca z WZZ-ami, klubami, innymi cztonkami Zwigzku,

wizytowanie pracy metodyczno-szkoleniowej klubéw i osrodkéw sportowych, grup
specjalistycznych, zgrupowan szkoleniowych kadry narodowej,

obserwacja zawodow,

udziat w naradach, konsultacjach, zebraniach i konferencjach organizowanych przez
ministerstwo sportu iinne wspdtpracujace organizacje,

wspoétpraca z odpowiednimi Komisjami w sprawie projektéw norm wyposazenia
w zakresie sprzetu i urzadzen technicznych, pomocy szkoleniowej itp. dla potrzeb
zapasow,

nadzorowanie z odpowiednimi Komisjami przebiegu rozgrywek i zawodoéw
mistrzowskich,

nadzorowanie i wspdtpraca z odpowiednimi Komisjami w sprawach systemow
rozgrywek i zawodéw mistrzowskich wszystkich szczebli,

nadzér nad terminowym skiadaniem szerokich (na 4 tygodnie przed) i ostatecznych
(na 2 tygodnie) sktadéw na wyjazdy reprezentacji,
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i udziat w miare mozliwosci w zgrupowaniach i konsultacjach szkoleniowych,

k. nadzorowanie terminowego sktadania programéw i sktadéw zawodnikéw na
zgrupowania krajowe i zagraniczne,

I nadzorowanie terminowego sktadania sprawozdah ze zgrupowan i wyjazddw
zagranicznych,

m. nadzor nad dokumentacjq organizacyjna i finansowa Zwiazku, w zakresie aktualnoéci,
terminowosci oraz opracowywanie dokumentacji wg. potrzeb,
opracowywanie informacji na konferencje prasowe i reklamowe, do mediéw,
nadzor nad merytoryczng strong publikacii.

§9

Komisje i organy doradcze

Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Zarzadu sa Komisje.

Komisje s3 wewngtrznymi i pomocniczymi organami Zarzadu do opracowania i prowadzenia
zagadnieri Zwiazku w zakresie okreslonym szczegétowymi regulaminami Komisji.

Zarzad moze w formie uchwaty powotaé inne-kemisje-jake-organy doradcze, takie jak Rady,
Wydziaty, Zespoty czy Sztaby.

§10

Powotanie poszczegdinych Komisji odbywa sie nastepujaco:

1.
2.

przewodniczgcego Komisji wybiera Zarzad;

wybrany Przewodniczacy Komisji przedstawia proponowany sktad Komisji na posiedzeniu
Zarzadu;

ostateczng decyzjg co do sktadu Komisji podejmuje Zarzad w formie uchwaty.

§11

Cztonkowie Komisji mogg by¢ powotywani spoza sktadu Zarzadu.

Cztonkami Komisji powinny by¢ osoby wyrézniajace sie aktywna praca w sporcie zapasniczym,
wiasciwg postawa etyczno-moralng i znajomoscia spraw Komisji.

Catoscig spraw Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

§12

Do zadan Komisji w ramach Zarzgdu nalezy:

1.

2.
3.
4

opracowanie poszczeg6inych zagadnien wynikajacych z zadan statutowych Zwiazku;
referowanie prac i stawianie wnioskéw na posiedzeniach Zarzadu;

realizacja wnioskow zatwierdzonych przez Zarzad;

wnioskowanie w sprawie przyznawania wyréinien, awansow, nagréd i kar.

§13

Komisje realizujg zadania poprzez:
8. opracowanie szczegétowych, okresowych planéw pracy na podstawie wytycznych
Zarzadu,
b. sktadanie okresowych sprawozdan na posiedzeniach Zarzadu.
Komisja podejmuje uchwaly wiekszoscig gloséw, przy réwnej ilosci gloséw ,za” i ,przeciw”
decyduje gtos Przewodniczgcego.
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§14

Komisje corocznie opracowujg projekty planu pracy, ktére zostaja wiaczone do planu pracy Zarzadu.

§15

Komisje moga sktadaé do Zarzadu wnioski o utworzenie w ramach ich struktury podkomisji, ktérych
zakres dziatania bedzie dotyczyt szczegdlnie istotnych zagadnied. Zarzad podejmuje decyzje w tej
kwestii w formie uchwaly.

§16

1. Zebrania Komisji odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb i zaleceri Zarzadu.

Brak zaangazowania w prace czlonka Komisji upowainia Przewodniczacego Komisji do
zgtoszenia wniosku o odwotanie dotychczasowego i powotanie nowego czionka Komisji.

3. Tematyke zebran przygotowuje Przewodniczacy Komisji.

4. Kazde zebranie Komisji nalezy protokotowa¢ i prowadzic liste obecnosci.

5. Do obstugi biezacej dziatalnosci Komisji, Zarzad przydziela pracownika etatowego biura
Zwigzku, ktérego zadaniem bedzie prowadzenie szczegbtowej dokumentacji zatatwianych
spraw.

6. Dopuszcza sie mozliwo$¢ uczestnictwa Cztonka Komisji w posiedzeniu oraz gtosowania nad
podejmowanymi uchwatami w ramach tego posiedzenia przy wykorzystaniu srodkéw
bezpoéredniego porozumiewania si¢ na odleglosc, tj. telekonferencji lub wideokonferencji.

§17
Sposéb zwotywania i odbywania posiedzen Zarzadu

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w wyznaczonych terminach, zwolywane wg. potrzeb przez
Prezesa Zarzadu lub jednego z Wiceprezesow.

2. Kaidy cztonek Zarzadu ma prawo wnioskowania do Prezesa Zarzadu o zwotanie posiedzenia
i ma prawo zgfaszania zagadniei do porzadku obrad. W przypadku odmowy zwotania
posiedzenia przez Prezesa Zarzadu, kazdy Cztonek Zarzadu ma prawo zgtosi¢ wniosek do
Zarzadu w trybie §25 ust. 3 Regulaminu o zwotanie jego posiedzenia, poprzez podjecie uchwaty
przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej na zasadach okreslonych w §25
Regulaminu. W takim przypadku uchwata zostaje podjeta zwykla wigkszodcig glosow.
W przypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

3. Odwotanie zaplanowanego posiedzenia Zarzadu po wyznaczeniu jego terminu nastepuje na
uzasadniony wniosek czionka Zarzadu zgloszony w trybie §25 ust. 3 Regulaminu, poprzez
podjecie uchwaly przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej na zasadach
okreslonych w §25 Regulaminu. W takim przypadku uchwata zostaje podjeta zwykia
wiekszodcia gtoséw. W przypadku rownej liczby gtoséw, decyduije gtos Prezesa Zarzadu.

§18

1. Zebrania Zarzadu odbywaja si¢ wedtug przedstawionego porzadku obrad.
Tematy, ktére zostaly zgloszone do porzadku obrad po jego otrzymaniu, mogj by¢
rozpatrywane jedynie w sytuacji koniecznosci ich zatatwienia w tym terminie.

3. W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udziat, przedstawiajac materialy merytoryczne, z glosem
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doradczym:
a. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub uprawniony przez niego cztonek Komisji
Rewizyjnej,
Sekretarz Generalny,
Dyrektor Sportowy,
Giéwny Ksiegowy,
przedstawiciel Rady Trenerdw,
przedstawiciel Rady Zawodniczej,
trenerzy kadr narodowych,
przedstawiciele Sztabu Przygotowar Olimpijskich
honorowi Prezesi PZZ,
j. zaproszeni przez Prezesa Zarzadu goscie.

Sm e a0 o

§19

1. Zawiadomienia o posiedzeniu Zarzadu z podaniem informacji o terminie, miejscu, godzinie,
oraz proponowanym porzadku obrad oraz udostepnieniem materiatéw dla celéw posiedzer
przekazywane s3 co najmniej 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.
W uzasadnionych przypadkach materiaty sg przekazywane w terminie pézniejszym, jednak nie
pozniej niz 2 dni przed posiedzeniem.

2. Kazda nieobecno$¢ na posiedzeniu Zarzadu musi byé usprawiedliwiona. Nieobecnoéé zglasza
si¢ do Prezesa lub Petnomocnika Zarzadu i jest odnotowana w protokole zebrania.

3. Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastapi¢, gdy na posiedzeniu obecna jest
liczba cztonkéw Zarzadu wtadna do podejmowania uchwat, zgodnie z §22 ust. 4 Regulaminu.
W takim przypadku decyzja o dokonaniu kazdej zmiany zaproponowanego porzadku obrad
podejmowana jest zwykia wiekszoscia gtoséw w drodze glosowania jawnego. W przypadku
réwnej liczby glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

4. Sprawa nieuwzgledniona w porzadku obrad powinna by¢ wiaczona do porzadku obrad
nastepnego posiedzenia.

§20

1. Obradami zebrania kieruje Prezes Zarzadu, a w czasie jego nieobecnosci jeden
z wyznaczonych Wiceprezeséw.

2. Prezes Zarzadu moze poleci¢ omdwienie spraw merytorycznych Wiceprezesom, wedtug ich
kompetencji.

3. Czonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udziatu w glosowaniu nad sprawami ich osobiécie
dotyczacymi.

4. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

§21

1. Czionkowie Zarzadu uczestnicza w posiedzeniach oraz wykonujg swoje prawa i obowigzki
osobiscie, a przy wykonywaniu swoich obowigzkéw zobowigzani sg do dokfadania nalezytej
starannosci.

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ uczestnictwa cztonkéw Zarzgdu w posiedzeniu oraz gfosowania nad
podejmowanymi uchwatami w ramach tego posiedzenia przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, tj. telekonferencji lub wideokonferencji, z
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zastrzezeniem, ze w miejscu posiedzenia wskazanym w zawiadomieniu, o ktérym mowa w §19
ust 1 Regulaminu obecnych jest co najmniej potowa cztonkéw Zarzadu oraz istnieje techniczna
moiliwo$é zapewnienia bezpiecznego potaczenia.

3. Uczestnictwo w posiedzeniu Zarzadu przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania sig na odlegto$¢, o ktorych mowa w ust. 2 obejmuje tacznie:

a. Transmisje posiedzenia Zarzadu w czasie rzeczywistym w miejscu przebywania
cztonkow Zarzadu

b. Dwustronna komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej cztonkowie Zarzadu
moga wypowiadaé sie w toku posiedzenia, przebywajgc w miejscu innym niz miejsce
posiedzenia Zarzadu,

c. Wykonywanie prawa gtosu podczas posiedzenia Zarzadu.

4. Decyzje o moiliwosci uczestnictwa cztonkéw Zarzadu w okreslonym posiedzeniu, przy
wykorzystaniu telekonferencji lub wideokonferencji podejmuje Prezes Zarzadu, zamieszczajac
stosowng informacje w zawiadomieniu o posiedzeniu Zarzadu, o ktérym mowa w §19 ust 1
Regulaminu.

5. Cztonkowie Zarzadu chcacy uczestniczyé w posiedzeniu Zarzadu przy wykorzystaniu
telekonferencji lub wideokonferencji powinni przed zwolaniem posiedzenia zgtosi¢ do Prezesa
Zarzadu zamiar skorzystania z tej formy udziatu w posiedzeniu.

6. Niezwlocznie po otwarciu posiedzenia Zarzadu, w ktérym przewidziano mozliwosc
uczestnictwa w posiedzeniu przy wykorzystaniu telekonferencji lub wideokonferencji, Prezes
Zarzadu lub wyznaczony przewodniczacy obrad informuje obecnych, ktorzy cztonkowie
Zarzadu uczestnicza w posiedzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegiosc.

7. Uczestnictwo poszczegéinych czionkéw Zarzadu w posiedzeniu za posrednictwem srodkow
bezposredniego porozumiewania sig na odlegios¢ odnotowuje sig na sporzadzonej liscie
obecnoéci oraz w protokole z danego posiedzenia, ze wskazaniem cztonkéw Zarzadu
korzystajacych z tej formy uczestnictwa w posiedzeniu.

8. Zwigzek nie ponosi odpowiedzialnosci za brak mozliwosci uczestnictwa cztonkow Zarzadu
przy wykorzystaniu telekonferencji lub wideokonferencji w przypadku, gdy brak ten jest
nastepstwem okolicznosci niezaleznych od Zwiazku, w szczegélnosci takich jak: brak
motzliwosci potaczenia sie z terminalem do telekonferencji lub wideokonferencji, przy uzyciu
ktérego mozliwe jest uczestnictwo w posiedzeniu Zarzadu oraz wykonywania prawa glosu;
utrata potaczenia z sala obrad, na ktérej odbywa sie posiedzenie Zarzadu, awarie systemoéw
teleinformatycznych, wystagpienie sity wyiszej.

9. W przypadku utraty potaczenia z terminalem do telekonferencji lub wideokonferencji podczas
posiedzenia Zarzadu decyzj¢ o kontynuowaniu posiedzeniu lub ogtoszeniu przerwy
w obradach podejmuje Prezes Zarzadu lub przewodniczacy obrad.

§22
Sposéb podejmowania uchwat

1. Decyzje Zarzadu zapadajg w formie uchwaty w gtosowaniu tajnym lub jawnym, w zaleznosci
od uchwaty Zarzadu, o ile niniejszy Regulamin nie stanowi inaczej.

2. Gtosowania w sprawach osobowych sa tajne, chyba ie zarzad w glosowaniu jawnym,
bezwzgledna wiekszoscia gloséw, podejmie uchwate o odstgpieniu od gtosowania tajnego.

3. Projekty uchwat s odczytywane w catosci przed gtosowaniem.
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4,

Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwgledng wiekszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej
potowy czionkéw. W przypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje glos Prezesa Zarzadu.

§23

Podjecia uchwat przez Zarzad, wymagajg sprawy z zakresu:

1

Zatwierdzania zasad powotywania oraz powotywania skladu reprezentacji na zawody
miedzynarodowe.

Rozporzgdzenia prawem lub zaciggniecia zobowigzania do $wiadczenia, nieprzewidziane
w planie finansowym na dany rok, a jednoczesnie przewyiszajacych wartoéé¢ 50.000,00 zt
brutto (stownie: piecdziesiat tysiecy ztotych.

§24

Uchwaly Zarzadu, ktérych tres¢ zawarta jest w protokole majg moc obowiazujaca.

Uchwaty w kadencji 2025-2029 zawieraja numeracje ciggty, poczawszy od nr 1, tamane przez
rok, date podjecia, zapis w jakiej sprawie, przywotanie podstawy prawnej jesli jest wymagana,
tres¢, okreslenie terminu wejscia w zycie, wynik glosowania, podpis osoby uprawnionej oraz
podpisy wszystkich cztonkéw Zarzadu obecnych na Zebraniu.

Wykaz podjetych uchwat jest jawny i publikowany na stronie PZZ.

W razie potrzeby wydawany jest oddzielny komunikat o decyzjach Zarzadu, publikowany
w zakladce Zarzad / Komunikaty Zarzadu.

§25

W przypadkach niecierpigcych zwtoki Zarzad moze podejmowaé uchwaty przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej z dopetnieniem starannosci powiadomienia wszystkich
cztonkdw Zarzadu.
Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 1 nie dotyczy kooptaciji cztonka Zarzadu,
jak réwniez zawieszenia w czynnosciach lub czasowego odwotania czfonka Zarzadu, jak
rowniez innych spraw, w ktérych rozstrzygniecie wymaga gtosowania tajnego.
Prezes Zarzadu lub cztonek Zarzadu (w przypadku wniosku o zwotanie posiedzenia Zarzadu,
zgodnie z §17 ust. 2 Regulaminu oraz wniosku o odwotanie posiedzenia Zarzadu, zgodnie
z §17 ust. 3 Regulaminu) moze zgtosi¢ w formie elektronicznej wniosek o przegtosowanie
i podjecie uchwaty poprzez wystanie poczty elektroniczng komunikatu do Sekretarza
Generalnego.
W komunikacie o glosowaniu powinna znaleZ¢ sie:

a. Informacja o okolicznosciach powodujacych zarzgdzenie gtosowania poza terminem

obrad Zarzadu,

b. Tres¢ uchwaly lub wniosku z zatacznikami,

¢. Wskazanie terminu zakonczenia glosowania.
Gtlosowanie elektroniczne prowadzi Prezes lub upowazniony Petnomocnik ds. obstugi
Zarzadu,
Wszystkie glosy po terminie zakoriczenia gtosowania, wskazanym w komunikacie
o gtosowaniu s niewaine, a dowodem sa maile oraz zapisy czasowe na urzadzeniach.
Gtosem wainym jest wiadomos¢ mailowa wystana na adres podany w komunikacie

Strona9z12 www.zapasy.org.pl



REGULAMIN PRACY ZARZADU PZZ w kadencji 2025-2029

o glosowaniu ze wskazaniem jednej z odpowiedzi ,,tak”, ,,nie” albo ,,wstrzymuje sie od gtosu”.
8. Prowadzacy glosowanie przesyta do cztonkéw Zarzadu (Prezydium) komunikat o wyniku

gtosowania wraz z imienng lista oddanych gtosow. Wydruk wiadomosci z oddanymi gtosami

stanowi zatacznik do komunikatu o wynikach gtosowania i jest przechowywany w biurze PZZ.
9. Gtosowania moina dokona¢ tylko z adreséw mailowych zgtoszonych do biura PZZ.

§26
Protokoly

1. Z zebrai Zarzadu sporzadzany jest projekt protokotu, ktdry jest zatwierdzany zgodnie
z punktem porzadku obrad najblizszego zebrania z uwagami zgtoszonymi przez cztonkdéw
Zarzadu .

2. Lista obecnoéci oraz inne omawiane i zatwierdzane dokumenty stanowia zafaczniki do
protokotu, lub (poza lista obecnosci) wskazuje sie w protokole miejsce ich przechowywania.

3. Posiedzenia Zarzadu moga byé nagrywane. O nagrywaniu czesci lub catoéci obrad decyduje
Zarzad. Nagranie z posiedzenia Zarzadu jest wykorzystywane do sporzadzenia projektu
protokotu posiedzenia. Po zatwierdzeniu protokotu w trybie okresionym w Regulaminie,
nagranie posiedzenia zostaje usuniete.

4. Projekt protokotu jest przesytany cztonkom Zarzadu oraz bytym cztonkom Zarzadu, ktérzy brali
udziat w posiedzeniu, ktérego dotyczy protokét. Majg oni prawo zglosi¢ swoje uwagi
w terminie 7 dni od daty doreczenia tresci projektu protokotu.

5. Protokét zawiera nastepujace elementy:

a. imiona i nazwiska os6b uczestniczacych w zebraniu,

b. stwierdzenie prawidtowosci powiadomienia uczestnikéw o zebraniu,

c. stwierdzenie prawomocnoéci zebrania na podstawie listy obecnosci, bedacej
zatacznikiem do protokotu,
porzadek zebrania,
odniesienie sie do poszczegdlnych punktéw porzadku zebrania przez jego
uczestnikow,

f.  wykaz podjetych uchwat w wymienionych sprawach wraz z numeracjg oraz wynikiem
glosowania,

g. zataczniki,

h. protokét jest podpisywany przez podpisy przewodniczacego obrad posiedzenia oraz
protokolanta, ktérym jest powotany Petnomocnik ds. obstugi zarzadu.

6. W porzadku obrad kolejnego posiedzenia Zarzadu umieszcza sig punkt dotyczacy omowienia
projektu protokotu z poprzedniego posiedzenia. Projekt protokotu, z uwzglednieniem uwag,
wraz z innymi materiatami na posiedzenie Zarzadu i otrzymuja czlonkowie Zarzadu oraz
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej.

7. Protokét jest podpisywany przez cztonkéw Zarzadu obecnych na posiedzeniu. Czlonkowie
Zarzadu nieobecni na posiedzeniu maja obowigzek zapoznania sie z jego trescig oraz
potwierdzenia tej czynnoéci przez ztozenie podpisu na protokole wraz z adnotacja
,,zapoznatem sie z treécig protokotu”.
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§27
Postanowienia koticowe

Prawo interpretacji niniejszego Regulaminu przystuguje Zarzadowi. W razie powstania kwestii
spornych Zarzad podejmuje decyzje w przedmiocie interpretacji Regulaminu w drodze glosowania
zwykig wigkszoscig gtoséw. W przypadku rownej liczby gtoséw, decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§28

1. Zarzad uchwalit niniejszy Regulamin w glosowaniu jawnym.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaly o jego przyjeciu.
Zmiana Regulaminu nastepuje na pisemny wniosek kazdego z cztonkéw Zarzgdu w gtosowaniu
jawnym zwykig wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gtos Prezesa
Zarzadu.

4. Traci moc Regulamin Zarzadu z dnia 24.09.2021 roku,
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Zatacznik nr 1

W wyniku ukonstytuowania sie Zarzadu sktad Prezydium Zarzadu przedstawia sig w sposoh
nastepujacy:

1.

Prezes Polskiego Zwigzku Zapasniczego — Karol tebkowski,

2. Wice prezes do spraw stylu wolnego — Leszek Wosiek,

3.

4. Wice prezes do spraw zapaséw kobiet — Zbigniew Grudzien

Wice prezes do spraw stylu klasycznego — Andrzej Wrotiski,

’

5. Wice prezes do spraw sedziowskich — Dariusz Stepien,

Przewodniczacy komisji merytorycznych:

1.

2.

8.

9.

Komisja do spraw sportu — Rafat Boryc,

Komisja do spraw organizacji imprez — Natalia Blok,

. Komisja regulaminowa — Alicja Dydo,

. Komisja do spraw odznaczen i wyrdznien — Elzbieta Garmulewicz,
. Komisja do spraw zmiany barw klubowych — Dariusz Stepien,

. Komisja do spraw sportu mtodziezowego — Radostaw Radke,

. Komisja sprzetowa — Ryszard Niedzwiedzki,

Komisja zawodnicza — Adam Gardziota

Komisja do spraw sportow nieolimpijskich — tukasz Winiarski,

10. Komisja naukowa — Artur Kruszewski

11. Kolegium sedziéw — Bartosz Dorociak

10. Biuro medidw i promocji — Kuba Wojewodzki.
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