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Zasady bezpiecznych relacji personel – dziecko. 

Relacje personelu z dziećmi. 

1. Działania podejmowane wobec Was powinny byc  adekwatne do sytuacji, bezpieczne. 

2. Nikt nie moz e Was bic , szturchac , popychac , zawstydzac , upokarzac , lekcewaz yc , obraz ac  ani 

dotykac  w sposo b, kto ry moz e byc  uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny. 

3. Osobom dorosłym pracującym w szkole nie wolno uz ywac  wobec Was wulgarnych sło w, 

gesto w i z arto w, czynic  obraz liwych uwag, kierowac  wypowiedzi dotyczących aktywnos ci bądz  

atrakcyjnos ci seksualnej oraz wykorzystywac  władzę lub przewagę fizyczną nad Wami 

(zastraszanie, przymuszanie, groz by). 

4. Osoba dorosła pracująca w szkole nie moz e Wam proponowac  alkoholu, wyrobo w tytoniowych 

ani nielegalnych substancji, jak ro wniez  uz ywac  ich w Waszej obecnos ci. 

5. Jes li czujesz się niekomfortowo w jakiejs  sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy sło w 

oso b dorosłych pracujących w szkole, moz esz o tym powiedziec  nauczycielowi lub dyrektorowi 

szkoły i moz esz oczekiwac  odpowiedniej reakcji i/lub pomocy. 

6. Pracownicy szkoły nie mogą zapraszac  Was do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac  się 

z Wami poza godzinami pracy. 

7. Włas ciwą formą komunikacji Personelu z Wami lub Waszymi rodzicami lub opiekunami poza 

godzinami pracy są kanały słuz bowe (e-mail i telefon słuz bowy). 

 

Zasady bezpiecznych relacji dziecko – dziecko. 

Relacje dzieci z dziećmi. 

1. Traktuj kolego w/kolez anki z nalez ytym szacunkiem. 

2. Słuchaj innych, gdy mo wią, nie przerywaj innym, gdy się wypowiadają. 

3. Pamiętaj, z e kaz dy ma prawo do wyraz ania swojego zdania, mys li i przekonan , jes li nie 

naruszają one dobra osobistego innych oso b. 

4. Przestrzegaj zasad bezpieczen stwa obowiązujących w danym miejscu (nie naraz aj innych na 

niebezpieczen stwo). 

5. Konflikty rozwiązuj w sposo b pokojowy: 

• wycisz się, uspoko j, zatrzymaj niepotrzebną kło tnię, zanim stracisz nad sobą kontrolę, a 

konflikt się tylko nasili; 

• powiedz co według Ciebie jest problemem, co jest przyczyną nieporozumienia, czego 

oczekujesz; 

• słuchaj co mo wi druga osoba, jakie są jej odczucia, czego ona oczekuje i podsumuj, to co 

usłyszałes /usłyszałas ; 

• upewnij się, z e Two j rozmo wca powiedział wszystko odnos nie swoich odczuc ; 

• wymys lcie rozwiązanie, kto re będzie satysfakcjonujące dla Was obojga. 

• Pamiętaj! Jes li nie uda się Wam rozwiązac  konfliktu, zawsze moz ecie zwro cic  się o pomoc 

do nauczyciela lub dyrektora szkoły. 
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6. Nie bądz  obojętny gdy komus  dzieje się krzywda, zawsze poinformuj o tym osobę dorosłą. 

7. Nie wolno Ci bic , szturchac , popychac  ani w jakikolwiek sposo b naruszac  przestrzeni fizycznej 

innego dziecka. 

8. Szanuj przestrzen  intymną swoich kolego w i kolez anek. Nigdy nie dotykaj kolegi/kolez anki 

w sposo b, kto ry moz e byc  uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.  

9. Nie wolno Ci wys miewac , obgadywac , os mieszac , zawstydzac , upokarzac , lekcewaz yc  i 

obraz ac  innych ucznio w. 

10. Nie wypowiadaj się w sposo b obraz liwy o rodzicach Twoich kolego w i kolez anek.  

11. Nie zwracaj się w sposo b wulgarny do innych. 

12. Pamiętaj, z e z arty, kto re nie bawią drugiej osoby, nie są z artami i taką zabawę słowną 

natychmiast przerywaj. 

13. Bądz  tolerancyjny - szanuj odmienny wygląd, przekonania, wierzenia, poglądy innych. 

14. Szanuj prawo innych do prywatnos ci, nie przeglądaj prywatnych rzeczy. 

15. Nie wolno Ci nagrywac  ani rozpowszechniac  wizerunku kolegi/kolez anki bez jego/jej 

wyraz nej zgody. 

16. Szanuj rzeczy osobiste i mienie kolego w/kolez anek. 

17. Nie namawiaj innych do krzywdzenia. 

18. Nie przynos  do szkoły niedozwolonych substancji, nie zachęcaj innych do ich stosowania. 


