
Stanowisko: Specjalista ds. komunikacji   

 

Lokalizacje: Kraków 

Doświadczenie: Regular 

Masz doświadczenie w komunikacji i marketingu? Potrafisz tworzyć treści, które przyciągają uwagę 

i budują zaangażowanie? Znasz realia świata sportu i chcesz rozwijać się w jednym z najbardziej 

rozpoznawalnych klubów w Polsce? Dołącz do Cracovii i współtwórz z nami komunikację 

najstarszego Klubu piłkarskiego w kraju! 

Profil pracownika  

 Minimum 2 lata doświadczenia w obszarze komunikacji marketingowej lub komercyjnej – 

mile widziane doświadczenie w środowisku sportowym lub rozrywkowym 

 Dobra organizacja pracy, samodzielność i zaangażowanie 

  Umiejętność tworzenia angażujących, atrakcyjnych i spójnych treści dostosowanych do 

różnych kanałów komunikacji 

 Zdolność do budowania i pielęgnowania relacji z partnerami biznesowymi oraz sponsorami 

Klubu 

 Doskonała znajomość języka polskiego – tzw. "lekkie pióro", kreatywność w formułowaniu 

komunikatów 

Twoje zadania 

 Planowanie długoterminowe działań contentowych – wyznaczanie celów komunikacyjnych, 

budowanie strategii dotarcia i angażowania odbiorców 

 Tworzenie i redagowanie treści związanych z działalnością biznesową Cracovii (m.in. 

partnerstwa, sponsoring, wydarzenia) 

 Obsługa medialna wydarzeń biznesowych organizowanych przez Klub 

 Wdrażanie i realizacja strategii komunikacyjnej Klubu w obszarze komunikacji komercyjnej 

 Ścisła współpraca z działem marketingu i działem komercyjnym w zakresie tworzenia oraz 

publikacji treści 

 Ciągły rozwój kompetencji w obszarze komunikacji komercyjnej – śledzenie trendów, 

testowanie nowych formatów oraz wdrażanie innowacyjnych rozwiązań i kanałów 

komunikacji 

Dla Ciebie 

 Ciekawa praca w najstarszym klubie sportowym w Polsce 

 Wyzwania i możliwość samorozwoju 

 Możliwość zdobycia bogatego doświadczenia oraz podniesienia kwalifikacji 

 

 



Jak aplikować? 

 

Osoby zainteresowane ofertą prosimy o przesłanie swojego CV na adres e-mailowy 

rekrutacja@cracovia.pl  z dopiskiem "Specjalista ds. komunikacji". CV powinno zawierać 

klauzulę RODO. 

              Klauzula RODO: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez  

              KS Cracovia S.A.  w celu prowadzenia rekrutacji na aplikowane przeze mnie stanowisko. 
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